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免責事項
本レポートには、発行時点における計画や見通し、経営計画に基づいた将来の事業活動に関する記述が
含まれています。これらの記述は、現時点での情報に基づいており、現時点以降の出来事や環境、予期
せぬ事象の発生によって、事業活動の内容が変化する可能性がありますことをご承知おきください。

報告の範囲

対象期間 : 2019年4月～2020年3月
（ただし、一部2020年4月以降の情報を含む）

発行時期 : 2020年7月

参照したガイドライン

○環境省「環境報告ガイドライン」
○ GRI「サステナビリティ・レポーティングガ
イドライン第4版」

○ISO26000
○経済産業省「価値協創ガイドライン」

お問い合わせ先

株式会社三井E&Sホールディングス 
経営企画部広報室
お問い合わせフォーム　

   https://www.mes.co.jp/contact.html

三井E&Sホールディングスは、地球規模の課題解決に
向けて国連が掲げた国際目標、SDGs（Sustainable 
Development Goals：持続可能な開発目標）に賛同
しています。

三井E&Sグループ統合レポート2020について
三井E&Sホールディングスは「社会に人に信頼される ものづくり企業であり続けます」という企業理念のもと、ものづ

くりの力で社会の発展や地球環境の保全に貢献できる企業を目指しています。当社の長期持続的な企業価値向上への取

り組みなどをご理解いただくため、2019年度より「三井E&Sグループ統合レポート」を作成しております。

「三井E&Sグループ統合レポート」は企業価値に大きな影響を及ぼす情報を中心に掲載しており、幅広いIR情報やESG関

連情報などについては、当社ホームページにおいて開示しております。ステークホルダーの皆様に当社グループの取り組み

をご理解いただけるようタイムリーな情報発信に努めておりますので、当レポートとあわせましてご参照ください。
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